
現行初任給（月額） 改定後初任給（月額）

大学院卒 277,000円 316,000円

大学卒 263,000円 303,000円

高専・短大・専門卒 250,000円 290,000円

現行初任給（月額） 改定後初任給（月額）

大学院卒 242,000円 265,000円

大学卒 230,000円 253,000円

高専・短大・専門卒 219,000円 248,000円

初任給を引き上げ 、 2 0 2 7年卒採用を強化 。
『 ユニフォームの常識を変える 』ビジョンへ人材投資を加速

ユニフォームネクスト株式会社（本社：福井県福井市、代表取締役：横井 康孝）は、
2027年4月入社予定の新卒採用より、初任給の引き上げを実施することを決定いたしました
のでお知らせします。

1.初任給引き上げの背景と目的

当社では、「ユニフォームの常識を変え、日本の働くを変える」ことをビジョンに掲げ、企業価値の
持続的な向上を目指しております。この度、採用市場の競争激化、物価上昇への対応などを背
景に、優秀な人材を確保し、社員が長期的に安心して働き、最大限のパフォーマンスを発揮でき
る環境を整備するため、初任給の引き上げを決定いたしました。

2.初任給引き上げの概要

【総合職B】（固定残業20時間分含む）
 対象職種：WEB営業・営業事務・マーケティング

　【総合職A】（固定残業42時間分含む）
 　対象職種：営業・システム



現行初任給（月額） 改定後初任給（月額）

大学卒 200,000円 220,000円

高専・短大・専門卒 190,000円 215,000円

高校卒 190,000円 210,000円

現行初任給（月額） 改定後初任給（月額）

高専・短大・専門卒 190,000円 215,000円

高校卒 185,000円 200,000円

【一般職A】
 対象職種：WEB営業・営業事務・マーケティング

2027年4月入社予定の新卒社員より適用いたします。

総合職の初任給には固定残業代【20時間】または【42時間】相当分が含まれ、超過分

は別途支給いたします。一般職の残業代は別途支給いたします。

本改定と並行し、既存社員に対しても、市場環境や個人の能力・貢献度をより公正に評

価し、報酬に反映すべく調整を進めてまいります。

【本件に関するお問い合わせ先】
ユニフォームネクスト株式会社 

担当部署：社長室 HR

E-mail：jinji@uniformnext.co.jp / TEL：0776-97-8466

受付時間：平日 9:00～18:00

URL：https://www.uniformnext.com/

【一般職B】
 対象職種：加工・物流


